ALABIN

Erfolgreiche Software fiir erfolgreiche Personalberater

Die moderne, modulare Familie von Anwendungen fir alle
Geschaftsprozesse in der Personalberatung

»  Executive Search

» Suchmandate fiir Kader und Spezialisten

»  Personalvermittlung

» Contracting

Die fuhrende Losung fiir lhre Branche

»  Uber 400 Berater arbeiten téglich erfolgreich mit ALABIN

"Wir konnen uns nicht mehr vorstellen, ohne
ALABIN zu arbeiten” horen wir erfreulicher-
weise von unseren Kunden

STAUB E1e3 CONSULTING




Losungskonzept

>

Modernste und Uber viele Jahre
erfolgreiche Anwendungen fir
die Personalberatung

Einsetzbar als Cloud - Applikati-
on oder lokale Installation

Unterstltzung fiir den ganzen
Geschaftsprozess: von der Ak-
quisition bis zum Zahlungsein-
gang

Modularer Aufbau: je nach Ta-
tigkeit in den Bereichen

e Executive Search / Direktan-
sprache

e Suche von Kader und Spezia-
listen auf Mandatsbasis

e Personalvermittlung

e Contracting

kann der Anwender die benotig-

ten Module wahlen:

e CRM und Adressverwaltung
(Basismodul)

e ALEXS Executive Search

e Kandidateninformationssys-
tem

e Vakanzenverwaltung

e Leistungserfassung und —
Abrechnung, Mandatscon-
trolling

e Debitoren

>

Integriert mit Microsoft Office:

direkte Zugriffsmoglichkeit aus

ALABIN in Word, Excel, Outlook
und Internet. Datentibergabe/-
Ubernahme und Dokumenter-

stellung per Knopfdruck. Direk-
te Suchfunktion fir Personen in
XING und LinkedIn

Sehr benutzerfreundlich mit
look & feel wie MS Office
(Ribbon), wichtige Daten wer-
den in Ubersichten mit Quick-
find dargestellt. Navigieren im
Programm mit Doppelklick. Be-
schreibende Textfelder konnen
formatierte Texte enthalten

CV Parsing mit Textkernel:
Extract! erkennt automatisch

alle Daten in eine Lebenslauf,
die extrahierten Daten werden
automatisch in die richtigen
Felder Gbernommen

Mit dem Web-Profil Importer
kénnen Sie Personenprofile aus
Xing und LinkedIn automati-
siert in ALABIN importieren.
Ubernommen werden die Da-
ten zum aktuellen Arbeitgeber,
die Angaben zur Person inklusi-
ve Ausbildung und Berufspraxis

Ein integriertes Dokumenten —
Management System erlaubt
es, alle relevanten Dokumente
sofort zu finden und anzuzeigen

Stammdatenverwaltung: alle
Parameter-Tabellen wie z.B.
Branchen, Positio-
nen, Kontaktgrup-
pen, Skillsarten
usw. sind frei an-
passbar

» Offene Losung:
Individuelle Abfra-
gen und Berichte
kénnen durch Be-
nutzer erstellt und
integriert werden

CRM und Adressverwaltung
Das Basis-Modul von ALABIN

>

Firmenibersichtsanzeige mit
Gruppenselektion und
Quickfind

Verwalten Firmen mit
automatischer Uberwachung
von Duplikaten

Fuhren unbeschrankte Anzahl
Kontakte pro Firma

Gruppieren von Firmen durch
freies bilden von Firmen-
gruppen

Flhren von unbeschrankter
Anzahl Standorte pro Firma

Hierarchisches verknipfen und
darstellen von Konzern-
strukturen mit Mutter- und
Tochtergesellschaften

>

Flhren von Netzwerk-
Kontaktverbindungen (z.B.
Verwaltungsrate)

Kundeninformationssystem:
direkte Anzeige der Vakanzen,
Mandate und offene Posten
eines Kunden

Dokumentenmanagement-
system: Anzeige aller
relevanten Dokumente einer
Firma

Kontaktlibersichtsanzeige mit
Gruppenselektion und
Quickfind

Verwalten Kontakte (Personen)
mit automatischer
Uberwachung von Duplikaten

Gruppieren von Kontakten
durch freies bilden von CRM-
und anderen Kontaktgruppen

Flihren von Gesprachs- und
Besuchsnotizen sowie
Aktivitaten (Callrecords) mit
automatischer Pendenzen- und
Terminkontrolle pro Mitarbeiter

Automatische Anzeige eines als
Dateilink hinterlegten Fotos

Dokumentenmanagement-
system: Verwalten aller
relevanten Dokumente einer
Person




» Automatisches Erstellen von CTI: Automatisches Wahlen von » Optionale automatische
Briefen in Microsoft Word: Telefonnummern mit Anzeige aller Pendenzen beim
Adressen werden auf Anrufererkennung Programmstart
Knopfdruck automatisch Farbcodierung: verschiedene
» Organisationsstruktur innerhalb Kontakten kénnen in
einer Firma definierbar mit unterschiedlichen Farben
Organigramm-Anzeige dargestellt werden.
» Flhren von netzwerkmassigen Exportieren von Kontakten nach
Beziehungen zu anderen Firmen Outlook fur die Synchronisation
» Direktes versenden von SMS mit Handy oder Palm
Direktes erstellen von E-Mails > Automatisches erstellen von
. . Mails mit Word
» Direktes bearbeiten des
Outlook Posteingangs aus > Viele Standardlisten mit
ALABIN: Mails ansehen, Selektionsmoglichkeiten
beantworten, Attachments (Firmenlisten, Kontaktlisten,
abspeichern und in Geburtstagslisten, Telefon-
Dokumentenverzeichnis Verzeichnisse etc.)
Gbernehmen
[l Firmenubersicht a [l Organisation a u n o B R
Suchbegriff: | Suchen | Firmen verwalten | neue Firma I = [ ]
Gruppenfiter: [Kunden Search [+] alle Anzeigen | Kontaktiibersicht Firmen suchen - | ABC Bank (Switzerland) AG, Murten
& WMaller. Andreas CEO Schweiz - ABC Bank (Switzertand) £
Firma: Zusatz: Adresse: Plz: Ort: Tel: [ Maller. Andreas CEO Schweiz - ABC Bank (Switzerland) £
[¥]Aare Reisen AG Belpstrasse 33 3007 Bern +4131 931701 ; & Burkhard, Manfred IS - Manager - ABC Bank (Switz:
|_|ABC Bank (Switzerland) AG Gotthardstrasse 106 3280 Murten +41 33322 33 45 R MO:L‘/;‘ans Di::kgof Huglan Reﬁourchis - :BC Ba:
N B T agner, Andreas rersonalsachoear eiter -
. . cTween figmen — - - .. & Wenger, Hanna Personalassistentin - ABC B
= Suchbegiff: Suchen I Kontaktubersicht neuer Kontakt s I OP's I Gluppenhllel:l . Ulrich, Hans CFO - ABC Bank (Switzerland) AG, Mt
1 Eingeben | alle Anzeigen I Ubers. Callrec. | Dok Mandate | VYak neue Yak I Firmenprofil drucken | Firmen-Li: i ‘ Urwyler, Peter Leiter Private Banking - ABC Bank (£
] Adresse | Stand Geschaftstitigkeit | K Kontakte | OLE-Objek & Teuscher, Daniel Verkaufsleiter - ABC Bank (Switzerland)
| - ‘ = l _eﬂi = l I I = = - & Vogtlin, Heinz Analytiker/Programmierer - ABC Bank (Swi
| |Schw fine |ARCRanE (Bwitcadail A Teb  |+41 3332233 45 & Zubler, Heinz Leiter Rechenzentrum - ABC Bank (Switzerl:
— T ] Fax  |+41 37 37223 44 ﬁ Ausbildungszentrum, Zirich
e Zinne Web: |www ubs.ch i@ Basel Minsterplatz, Basel
Adresse: Iﬁotlhavdslrasse 106 Zuteilen Fimengruppen -} Bern Kramgasse, Bemn
» 1 Kunden .| Bern Spital B
Lond/PLZ [CH (][ 3280 OifMurten | S g B:Wge;" EBSITIZS; el
Anz-Mitarb: 1450 Firmen-Nr; 533182 4 Kunden Beratung ﬁ Filiale Konstanz, Konstanz
Branche: 620 [Banken und Geldinstitute = 20 Off Limits @ Filiale Lichtenstein, Vaduz
E-Mail allg: [info@abc.ch — * —
I ’ 1: 1 Kontakte (=
B eme:(:ng: et Unvecs Suchbegiiff | Suchen | 2 Organigramm | Stv /Sekr | Callrec. Brief | SMS | Dokumente |Erunnen'ilte- [ [=]
soie im Private Barking | Eingeben | alle [« il druck Firma Zuordnung Firma @ | Oxing | Kandidat
| | Person| netzwerk Firmen | Foto |
Suermeg Burkhard M
| Fuchs M Fima: ABC Bank (Switzerland) AG. Murten Tel +41 33 322 33 45 Firmen - Nr: 533182
| s er A Standort: [w] Tet
L3 T | Anvede:[ 1 [Hern [<]| TelG:[+41 33931 55 22 Fax[+41 37 12 33 44
| MiiMer 1A VornemeHans Mobit [+41 795152023 Mob2:[+41 78 523 41 12
Rohrbach A :
e o Name:[Moser E-Mail[hans. moser@abc.ch =3
| Olvich H Privat. Adr[Postfach Arvenweg 77 Private Tel / Fax / Mai: -
| Orwyler IF i . TelP:[+41 31 9515133 FaxP:[+41 031 225 66 88
| Vagtin H T;:ﬁ:nzlﬁ_zl% 3006 Otc[Bern MaiP M issonfine.ch 5 =
Datensatz __|Wagner A Ty g|: - ~ Zuteiung CRM - Kontaktgruppen || | Zuteilung iibrige - Kontaktgruppen
Wenger H 0s. J | e.[l‘)neklol Human Recources 10 Kunden ‘—z‘ » P TR R B
— : Position:[ 36 [Leiter Personal [+] 11 aktive Kunden [+] 100 Mailung xyz [+]
Le\fel:l—atl |Gesch5llslei!ung = 14 A-Kunde =] 104 Neujahrskarte [=]
ST G2 0510 et Mo 24 A, Brief: 1 Eehr geehrter Herr [=] * 0 = 700 HR Leiter Bank =
Datensatz 44 1von1 |kt [N Zusléndigiﬁleﬂen [+]| 703059 | Geb.Dat| 13.04.55 3003 Mailings [+]
Info 1:f TNES [+]
CRMK -
Info 2] Kunden L
Notiz: |Gemass Hr. Saxer wird Hr. Moser vermutlich aktive Kunden E
per1.1.13 Konzem - Personalchef ‘ ‘ A-Kunde
1




Kandidateninformationssystem

» Kandidatenibersicht mit Quick- » Mit dem Web-Profil Importer reichten Punktezahlen werden
find konnen Sie Personenprofile aus in Punkten und in % angezeigt
» Verwalten der Kandidaten mit Xing automatisiert in ALABIN » Bilden von Kandidaturen mit
beliebiger Informationstiefe: Importieren. Ubersicht nach Mandat, Berater
vom Namen bis zum vollstandi- » ALABIN - Topsearch: Die Kandi- oder Kandidat. Punktebewer-
gen Curriculum mit Skillsprofil daten - Search-Engine die keine tung von Kandidaten und erstel-
und Foto: Personalien, Ausbil- Wiinsche offen lasst. Es stehen len von Vorselektionslisten. An-
dung, Sprachen, Berufspraxis, rund 70 verschiedene Suchkri- zeige friiheres Kandidaturen
Zielpositionen terien zur Verfligung. Praktisch eines Kandidaten
» Fihren eines Skills — Inventars, nach allen vorhandenen Daten » Erstellen Longlist aus Kandida-
Skills-Level in 5 Abstufungen kann komfortabel gesucht wer- turen
den. Suchprofile knnen gespei- .
bewertbar P _ gesp » Drucken von Kandidaten-
. chert werden. Die Suchprofile A .
» Automatische Texterkennung .. . Curriculum (mehrere Varianten)
. kénnen mit einer Vakanz ver- . . . .
und Import von Kandidaten— kniioft den. ledes Suchkrit fir die Prasentation von Kandi-
nu werden. Jedes Suchkrite- .
CV‘s (Word, PDF etc.): das Par- nup : , -1 daten. Das Layout des Curricu-
. . . rium kann als 'must' oder 'nice .
sing erkennt automatisch die . lums kann lhrem Firmenstan-
. . to have' definiert werden. Pro
Daten in einem Lebenslauf, die o . dard angepasst werden
extrahierten Daten werden au Kriterium kann ein Punktewert )
S festgelegt werden. Die Funktion > Punktebewertung Kandidaturen
tomatisch in die richtigen Felder , 1o fur die Vorselektion
. Topsearch - Suchergebnis' zeigt
Ubernommen . .
lhnen eine Rangliste der gefun-
denen Kandidaten an. Die er-
sicht Kandidaturen =} = X3
Kontakt Kandidatur neue Kandidatur | Kunde: ABC Bank (Switzerland) AG E] alle Anzeigen | Anzeigefilter:
Kandidat | Selektionskriteri Listen druck Vakanz: Informatikleiter [+] Berater  otatus von/bis:
Vakanz/Mandat |  Bewertung Vorselektionsliste Mandat: |Z] E' laufend Iz‘ :::.g
Profil Call d K ‘ laufend [+] allig
Name Vomame  Dat Bew  Bemerkungen Dat. Interv. Doss.-> Kd. Feedback Kunde Feedback Kandidat Datum falig  Status
woher (Quelle) ABC/Punkte Berater Kunde
aktueller Albeilqeber Kunde Vakanz/  Mandat Entscheid Kandidat |
)| Affolter Fritz 22.10.11 Betriebswirtschafter HSG 10.06.12 20.06.12 Kunde ist von fachlicher Qualifikation ist unsicher ob er jetzt Stellenwechsel 10.07.12 laufend E]
Ansprache A 117 SOjghigCH ja =] ia = voll iiberzeugt. Da der Kandidat in machen wil offen [+
AGO Aktiengesellschaft, Z ABC Bank (Switzerland) AG ABCBank: I5-Leiter
| |Allemann  Hans  17.12.08 effiilt alle Anforderungen. 08.06.12 20.06.12 erste Prioitat. Belastbarkeit 72 will diese Stelle_ gt 10.07.12 laufend [v]
Ansprache A 109 ja =] ia = Wohnortwechsel kein Problem ja
Apparate 4G, Gwatt ABC Bank (Switzerland) AG ABCBank: I5-Leiter
::r;:'::mall Seml 0 [l Verwalten Kandidaten o B R
Schweiz. Bark 4G, Ziict ABC Bank| ~ >uchbegtif Suchen | Eingeben | alle A | skitsi P listeneintrige ALEXS |Gruppenfiter =]
| |Deflorin  W.E. Kandid i |geue Kandid: | Profil |onﬁldrucl_<_ | Callrec. | Brief | Dokumente | Yakanzsuche | éj
Ansprach 96 > P i [" u ] Sprach | Ausbild gg] B praxi ] Skills ] Zielposilionenl Bulletin|
Neue Bemer Zeitung, Tul ABC Bank —
S eesie = Name: ’m Vomame: [Hans TelG: [+41 33 65 34 88
Ihserat 93 Pasition: [Leiter Informatik [w]  Level|Abteilungsleiter [y | TelP:|+413377 66 34
| TT Tiirenfabrik Turbe, Fra ABC Bank Privatadresse: [ﬁem:tlasse 4 PLZ:[3072 Ort: [Ostermundigen
Hartmann  Ulrich Arb. Geber: Apparate AG Ort: Gwatt St Ott:
) . il Branche: Hersteller Elektroartikel [+
Solfin Bank (Schweiz) Ltd. ABC Bank
I Geb.Dat:| 20.01.59 Alter: 53 Heimatort: |Baar Nat: {CH
Ziviistand: |ledig Geschl: |Mann Geschw.:
Militérgrad: |Hptm nachst. Dienst: |Dienstpflicht Kinder:
Salilevel CHF 170°000.00 beendet Vefigbarab:[
Sala bisher:[150'000 + ca. 15000 Bonus
erfasst: letzte Mutation: Salarziel: ]180'000. -- p.a. inkl. Erfolgsbonus =
Datensatz: 1voné | | _I

Kiind.Frist: |3 Monate Kiindigungsfrist

Referenzen:

’.

Hobby:

Zustandig: |Hauser

Golf, Skifahren, Wandem. Mitarbeit im Care-Notfallteam Flughafen Zurich.

702892 Status: |aktiver Kand. : Webpublikation

Kand-Nr:

[

Curiculu.bm

r Web-KandidatenNr: 7028320




Vakanzverwaltung

» Vakanziibersicht mit Quickfind anforderungen)
Verwalten der bearbeiteten > Automatische Ubernahme der
Vakanzen mit oder ohne Such- Vakanz Anforderungen als
mandat (Mandatsverwaltung). Suchkrlte.rlen fur die Suche in
Freie Gruppierung nach Vakanz- der Kandidatendatenbank
arten (Matching)
» Schnittstelle fiir Stellenmarkt- > Suchfunktion: automatische
daten x28 (Stelleninserate CH) Suche von passenden Vakanzen
, . aufgrund eines Kandidatenpro-
> Verwalten Vakanzen mit belie- ﬁlsg P
biger Informationstiefe von der
Positionsbezeichnung bis zum » Aktivitatencontrolling: Anzeige
vollstandigen Stellenbeschrieb und Berichte Uber erfolgte Ak-
mit Kandidaten- Anforderungs- tivitdten pro Vakanz
profil: Stellenprofil , Konditio- » Drucken von Vakanzprofilen
nen, detaillierte Stellenbe-
schreibung, Kandidatenanforde-
rungen (Erfahrung, Ausbildung,
Sprachen, Personlichkeit, Skills-
. Ubersicht Vaka o B O
Suchbegiff Suchen I alle Anzeigen | Vakanz | neue Yakanz | Mandat | Drucken |
Selektion ¥akanzen Vak. Art [+ ] Vakanzstatus: [aktiv [l ‘
Vakanzensuche | Position: E] Zustandig: E]
Firma: ' (=] ‘Web-Publikation: [
| Positionsbezeichnung: Vakanz-Nr. Firma: Standort Vakanz:  Mandat: Web-Pub:
: Access EntwiclLel ] 3 ABC Bank (Switzerland) AG  Ziirich
|| CEO ABC Bank !Schweiz] ] 62 ABC Bank (Switzerland) AG  Murten ABC Bank/CED O
|| CEO Ronda ] 63 RDA International AG Ziurich CEO Ronda O
|| CEO Solfin Bank (Schweiz) ] 65 Solfin Bank (Schweiz) Ltd. Basel Solfin/CEO Search O
L Geschaftsfiuhrer ] 36 Muster AG Baden O
_L Informatikleiter 1 37 ABC Bank (Switzerland) AG M ABCBank: IS-Leiter
] K'Edi‘c!'e‘_— . Verwalten Vakanzen (=]
L % Suchbegriff | Suchen I Eingeben ] alle Anzeigen [ neue Firma Mandat [ Kandid neue Kandid.
Leiter Dienste - . - - . =
| Leiter Finanz- und Rechnun. Kandidaten suchen | Suchprofile Druck Profil ] Blindprofil | Skillsanford. | Dokumente I—é;
|| Leiter Finanz- und Rechnun[T Firma undi_’ositioni Stell [i|| Idealer Kandid I hanford g |Ski|| ford: g | Zusalzinfo[
Mana;el Information Sistem —— . —
= fmEspr— Vakanz: ]Infmmallkleller Vak. Art: IED\'.If Speazialisten E]
| Programmierer Position: |Leiter Informatik = Vakanzstatus: |aktiv =]
| Projektleiter Einfiihrung SAP) Mandat: | 10 ]ABCBank: 1S-Leiter (=]
Projektleiter Telebanking ) B
| Sachbearbeiter De otverwal Firma: ABC Bank [Switzerland) AG Murten Tel: +41 33 32233 45
|| SAP Berater PS Slaal dane Tel: Firma und
| Verkaufsleiter Zust. P. Abt: Hans Moser Teldirekt: +41 33 931 55 22 zx:g::;gne
" |Verkaufsleiter IMOR Zust. Linie: Manfred Fuchs Tel.direkt: +41 33 738 89 66 zuordnen
| Verkaufssekretarin Zust. Mamt: Andreas Miiller Teldirekt: +41 33 434 55 78

Stellenprofil: |Bereichsleiter Informatik. Verantwortlich fur den Unterhalt von Hardware und Netzwerk, Wartung und Ausbau der Anwendungen sowie

fiir den Systembetrieb. Fihrung von 25 Mitarbeitern

Salar: ]ca. 150°000.-- p.a. Arbeitsort: |Murten
erfasst: letzte Muts it - e Kantine:
Datensatzz 4 4 6von21 » M ik per.] coanuer L
Arbeitszeit: | Partken: v Zustandig: IHausel =
Ubrige |Kadervertrag, Prokura spater Vizedirektor Ref. Kunde: |234-A1
Konditionen: |vorgesehen.
Herkunft |Search - Mandat
der Vakanz:
Vakanz-Nr.: 37 ‘Web-Publikation: v
erfasst: letzte Mutation:  17.07.12 Benutzer hauser
Datensatz: 4 1vonl » »» N Gefiltert | Suchen




ALEXS Executive Search

Ubersicht Search-Projekte mit
Quickfind, Anzeige Terminsitua-
tion
Search—Projektverwaltung mit
Terminplanung

Anlegen von beliebig vielen Fir-
menlisten pro Searchprojekt,
z.B. Scratchlisten oder Target
Companys

Kopieren oder verschieben aus
bestehenden Firmenlisten

Firmensuche, automatische Er-
kennung von Off Limits Firmen

Listenstati sowie die farbliche
Darstellung frei wahlbar

Zielpersonensuche auf der Basis
von Firmenlisten

Bekannte (identifizierte) und
nicht identifizierte Personen
suchbar, Off Limits werden

automatisch gekennzeichnet

Flihren von beliebig vielen
Personenlisten pro Projekt.
(z.B. Zielpersonen, Sources)

Personenlisteneintrage kon-
nen beliebig kopiert und ver-
schoben werden

Frei definierbare Listen- und
Progressstatus

Funktion ,Kollegensuche’:
Identifizierung von friiheren
Arbeits-Kollegen einer Ziel-
person

» Reporting fiir Kunden : Manage-
ment Summary’‘s mit einer Ge-
samtiibersicht sowie Progress
Reports fir eine definierbare
Zeitperiode fir die laufende,
regelmassige Kundeninformati-
on

Internes Reporting: Auswertung
der Projekte mit automatisch
berechneter Dauer pro Step
sowie Durchschnitt Gber alle
Projekte

Eine ausfihrliche Beschreibung
von ALEXS finden Sie in unse-
rem Spezialprospekt unter
www.alabin.ch

. Ubersicht SearchProjekte o | B =R
Suchbegriff: Suchen Projekt verwalten neues Projekt alle Anzeigen | Anzeigefilter Projektstatus: [=] I
Kunde: Position: Mandatsleiter: letzter / ‘OnTarget: Falige Steps: Anz. ident. Ziel  Projektstatus: ‘
Researchleiter: nachster Step: Firmen -Personen:
" |raG (Schweiz), Cham FAG CFO Glauser Anton E] Projektstart ontime 0 32 56 in Yorbereitung E]
| Steffen Fritz E| Beginn Research
Sgl!weiz. Bank AG, Test CEO Bank Hauser Eduard E ontime 0 12 9 in Yorbereitung E|
_Zunch [+] Projektstart
> ABC Bank ABC CEO Schweiz Hauser Eduard E’ Ende Research delayed 1 9 1 laufend E’
| (Switzedandy AG: Steffen Fiitz [+ Eval
%icj:::iz @ Verwalten SearchProjekte =
" |RDA Intd Kurzbez: |ABC CEO Schweiz neues Projekt | alle Anzeigen | Dokumente I Vakanz | Mandat
AG, Zuri Kunde: IABC Bank (Switzerland) AG. Murten
| 50lfin B4 ;Mand. Leiter:  |Hauser Eduard [«]  Leiter Research: [Steffen Fritz [ Projektstatus: |laufend (=]
(Schweii— - =
— P | Projekt summary [Projekt Details lFinnen/Personenlishen l Covershory|
Projektbeschreibung: Status Zielpersonen Firmenlisten:
Executive Search Mandat suche CEOQ Schweiz. 9 Zielfirmen CEO ABC
: n 59 Scrachtliste CEO ABC
nicht zugeteilt;
Off Limits; 6 6
Knif; 2
Projektplanung: Plandatum:  Istdatum: Status: erledigt: 1. Prioritat; 6
|Projektstart [15.06.12 [15.06.12 [ontime ™ <l S
[Beginn Research  [16.06.12 [20.06.12 [iaie 4 = -
Progress Zielpersonen ersoneniisten:
Ende R h 25.06.12 |30.06.12 |late v
[Enle Rsoned ' ! Jlan : 11 Zielpersonen CED ABC B
|Evaluation |01.07.12 [01.07.12 [ontime r y A nicht ident.; 2 1 Sources CEO ABC Bank
ot I e 0 Scratchliste CED ABC Be
|Interviews Consultant | 20.07.12 | |ontime B Nein Berater; 1 = T:: CINISE £
|Shortliste erst. [Z_SAU?A12 | [ontime T~ '
[Interviews Kunde  [15.08.12 | [ontime T
Datensatz f | [Entscheid Kunde  |30.08.12 | [ontime T \dentifiziert
IPloieklabscthss l 10.09.12 ] Iunlime J: | \nicht Ident.; 5
I I | lg I I Ansprache; 1
I | I I r Identifiziert; 4
| | 1 | r o ;
erfasst  18.01.06  letzte Mutation:  19.07.12 Benutzer: hauser




Projekte und Prozesse, Workflow (ProP)

» Die Projekte/Prozesse kénnen
als Folge von Teilaufgaben
(Tasks) mit definierte Sequenz
flr die Erledigung definiert wer-
den

» Fur jedes Projekt/Prozess
kann definiert werden, ob
mit oder ohne Termine ge-
plant werden soll.

» Uber einen 'Daten Adapter'
kénnen bei jedem Projekt Links
zu anderen ALABIN-Daten und
Webseiten hinterlegt werden.

» Die Projekte und Tasks sind » Inder Ubersicht 'fillige Tasks'

» Fur wiederkehrende Projekte/ fur andere Benutzer nur werden dem Benutzer alle Pen-
Prozesse kénnen Vorlagen er- sichtbar, wenn im Projekt denzen angezeigt. Eintrage kon-
stellt werden welche die Ubli- entsprechende Berechtigun- nen mit den Outlook Aufgaben
chen Tasks bereits vorgeben gen gesetzt werden synchronisiert werden.

o

Suchbegrif: Anzeige Detail neues ProP Vorlage aus ProP erstellen Anczeigefiter: alle Anzeigen
Status:
Owner: ProP Vorlagen
Bez ing eschreibung Stat Qwnet
Messebesuch Zukunft Personal Koln Messebesuch am 20. September, Luch mit Synclar ABC Bank laufend Hauser
3 [ PPVorlage
»|int I‘lilqbeiecEinuill: Beatrice Gasser, Research Eintritt Frau Gasser per 1. Dezember 2017 laufend Hauser
— ! . Verwalten ProP: Projekte,, Prozesse & Workflow a
it o -
7 Grosse Bezeichnungsfelder  Druck Projekt Termminplan neu berechnen
[m Suchmandat: ( P|  aigemen Daten - Adapter  Zugriffsberechtigungen
|| 2 Int O
m . Suchmandat C MitarbeiterEintritt: Beatrice Gasser, R h A %k
| Eintritt Frau Gasser per 1. Dezember 2017 ~ laufend v
m Suchmandat C
3 Hauser v
[ m Suchmandat C - -
10 = Sequenz: Wer, Dauet Tage: Stait: Plan/lst Ende: Plan/ist.
— »| 3 Auftrag FC einvichten, Mail Account einichien A HauserEduard | | 5 151117 | 16.01.17 | 201117
v FocTemin O gestartet eledigt (]
| & Einaibetungsplan erstellen Hauser Eduard . 3 201117 281147
|| FixTemin:. O gestatet ] ededor (]
91 Blumen bestellen Team: BackOffi .| 2 231117 261117
| Fe-Temn: O gestatet [ ] elledigt  []
92 Visiterkaiten bestellen Team: BackOffi .| 5 231117 281117
| FiTemie O gestatet ] eledgt [
12 ArbeRsplatz vorbereiten Hauser Eduard | = 3 281117 011217
FixTemine O gestatet [ ededigt (]
" 1148 Eintrtsgespeach Hauser Eduard 1 011217 021217
o Ubersicht fallige Tasks g a
@3Synchronisieren Outlook seberzustindg | alle eigene Projekte |
VCoda/Proiekt-le Bezeichnung: Task-Beschrebung: Zustandig:
9 Messebesuch Zukunit Personal Koin Hauser Eduard v

Int 1 MitabeitesEintiitt: Beatiice Gasser, Research Assista Auftrag PC eintich Mail A inrich Hauser Eduard v

Int 7 Neugestakung Skzungs-/Interviewzimmer Entscheid neues Mobiliar Team: GL v

m 2 Suchmandat: CTO ABC Bank Stellenbeschreibung und Kandidat ford gen defini . OK Kunde Hauser Eduard v

m 2 Suchmandat CTO ABC Bank Medienplan und Budget erstellen, OK Kunde Hauser Eduard v

m 5 Suchmandat CFO Lienhard AG Shortlist mit Kunde besprechen Hauser Eduard v

m 10 Suchmandat CEQ Rokeer Auftragsbestatigung an Kunde Hauser Eduard v

Sequenz: Stact: Plan/ist.  Dauer Tage: Ende: Plan/lst Wer:

] Datum Stait/Ende anzeigen
9 Messebesuch Zukunit Personal Kaln Hauser Eduard ]
Messebesuch am 20. September, Luch mit Synclar ABC Bank FixTemin: O
3.2 Treffen mé Synclar vereinbaren ~
0oz [ 5 527
v gestartet: O erledigt O




Leistungserfassung und Abrechnung, Mandatscontrolling

Mandatsibersicht mit Quickfind lung der Auftrage mit Ta-
» Verwalten der Auftrige. Direkte t-igkeitﬁ—Rapport und Rech-

Anzeige der erbrachten Leistun- nung flr Pauschalmandate

gen und gestellten Rechnungen und Abrechnungen nach

Aufwand, automatisches
verbuchen der Offenen
Posten in den Debitoren

» Freie Definition von Auftrags-
gruppen, Mitarbeiter, Ansatze,
Leistungsarten, Kostenstellen,

Fakturaarten, Projektansitze > Umfangreiches Auftrags-
berichtswesen und Con-

» Leistungserfassun
. . trolling (Online und listen)

» Automatische Rechnungsstel- ) .
> Rapportierungslisten:

Nachkalkulation Auftrage,
Kundenumsatzlisten, Pro-
duktivitatsstatistiken etc.

.?,!am:iatsub»:—rsw:ht =] = X
Mandat Details Selektion Mandate alle Anzeigen ]
__neues Mandat Mandatsgruppe: I [+] Status: [laufendes Mandat E]\
Dk umente Sl Kunde: I [¢] Leiter =l|
[ManNr  Kurzbez: “Firma: Ort:: Status: [
»] 10 ABCBank: IS-Leiter ABC Bank (Switzerland) AG  Murten laufendes Mandat [v]
[ 12 Marketing Strategie Nimbus System AG Basel laufendes Mandat E]
18 Verkaufsleiter Mei-~4c Mo Do ac —ZiiiaL Y ST PR PRt TG o |
| 19 ABC Bank K,edn}v- Verwalten Mandate o B =R
: 20 Egolf 7 Beratung Exf Leist: i ‘ Leistung erf Fakturen i Dok b S Stunden/V h
b 21 Ronda Personalc alle anzei ' Zuordnung Firma / Kontakt VYakanz bearbeiten Projektansatze
| | 30 Fi hef Roos| Y
] 917 Bolley Verkaufsle en | Rech d |
918 Schweiz. Bank / r . - 7
] 919 Zesiger Leiter FY Firma: |ABC Bank (Switzerland) AG Tel|+41 33 322 33 45
| 921 Lienhard Finanzc Adresse: |Gotthardstrasse 106
Il 923 Gr Sares/Finanz( Fima-Ne[ 533182
— 924 Test PLZ: | 3280 Ort:|Murten KontaktNe 703121
| 925 Schmid & Moser Name: [Zubler. Heinz
| 926 Data Consulting - =
T 927 APP/SAP Berate Mandats-Nr: | 10 Kurzbez[ABCBank: IS-Leiter MwST Satz%[— 8.00%
il 928 ABC Bank/CEO Bezeichnung / |Direktsuchauftrag neuer 1S Leiter Stall:lw
1 929 CEO Ronda Beschreibung:
| 930 Uster/Temp.xx - Verwalten Stundenrapporte o B R
: 931 Solfin/CED Sear alle Anzeigen (unfakt) | Erfassen | Mandatsiubersicht |
|| 932 ABC/Projektleite Rapportierte Tagesstunden: [F9] nach Eingabe ! 0.00
| 933 Schmid & Moser > DA l_1_7_ﬁ7_1_2.
Konditionen: [Narmale AGB mit Pauschale 22 % Jahreszieleinkam Pers-Nr: | 1 ]Hausel =
Mandat-Nr. 10 ’ABCBank: I1S-Leiter B
Leist-Art: 16 IMandalsglundhonoral (1. Drittel) E]
Beschreibung: |Mandatsgrundhonorar (1. Drittel) gemass unserer
Auftragsbestatigung vom 1. Juli 2012
Man.gruppe: [—4|Execulive Search
Mandatsleiter: [_1]Hauser
Vermittelter / Eing
Datensatzz 4 « 1von22  » erfasst: letzte Mutation: ~ 17.07.12 Benutzer: hauser
Datensatzz 4« 1vonl » M ¥ N7 Gefiltert | Suchen

Stunden: 0.00 Fixbetrag:

Verrechenbar: Ja i ]
Km [ 0 e Lt
Verpfl Spesen: | CHF 0.00
Bahn:[ CHF 0.00 Ansatzintem: | SFr. 150.00]
Printouts: ﬁ Deckunasbeitrag: ii § 7150706
Div. Spesen [w Verrechnungsansatz: [ CHF 0.00|

letzte Mutation:  17.07.12 Benutzer: hauser
Datensatz: 4 lvonl » M » . Kein Filter | Suchen




Debitoren

>

Buchungsiibersicht: Anzeige
aller Buchungen, mit vielen
Selektionsmoglichkeiten

Fir alle in der Adressverwal-
tung gefiihrten Firmen ist
automatisch ein Konto vor-
handen. Mehrere Mandan-
ten moglich

Komfortable Zahlungsverbu-
chung

Automatische Ubernahme
der ALABIN -Fakturen als
offener Posten (OP). Manuel-
le Verbuchung von OP's, Gut-
schriften, Zahlungen
Mahnwesen: Liste verfallene
OP's, Mahnvorschlag, Mah-
nungen erstellen und dru-
cken

> Standardauswertungen:
Kontoauszlige, Erfas-
sungsjournal, Buchungs-
und Fakuturajournale
mit MWSt., OP-Liste,
FIBU Buchungsbeleg

. Ubersicht Debitorenbuchungen = = R
alle Anzeigen Selektion angezeigte Buchungen alle Buchungen [
neue Rechnung Debitoren-Konto | E offene Posten
neue Zahlung FIBU-Konta I E] f_'g'llige OP's
iMVaIula Buchungsaﬂ” Gegenkonto BelNr. OP Soll Haben
p| 30.06.12 auto.Rechnung E] Solfin Bank (Schweiz) Ltd. Honorare Suchma 235 (& 91°'459.95
25.06.12 Rechnung E] Aare Reisen AG Honorare 7.6 % 948651 (@ 358.70
20.06.12 auto.Rechnung [2] Data Consulting AG Honorare Suchma 1016 (& 358.70
10.06.12 auto.Rechnung E] ABC Bank (Switzerland) AG Honorare Suchma 1019 & 19'680.05
. Zahlungen erfassen / OP ausgleichen o [BO=R
Eingeben alle Anzeigen \ Stornieren J Zahlungs-Konto Yorgabe: | [l Bel.NrVorgabezI
14 Buchungsart: |Zahlung Belegnr: 1019
Valuta: | 17.07.12 Buchungsdatum: ] 17.07.12
Fakt.Nr.: I 1019 Offener Posten : &
Firma: | 533182 IABC Bank (Switzerland) AG *l AusgleichsNr: I 792
Konto: 1020 [1020 UBS Ktokt [=] Betag [ CHFE19680.05
Text: [Zahlung ABC Bank (Switzerland) AG
Ubersicht offene Posten Eingabe | OP Ausgleichen | )
Valuta Art: Beleg-Nr: AusglNr.  Soll: Haben:_
10.06.12 [auto.Rechnung [=] 1019 792 [ITS680105
17.07.12" |Zahlung [=] 1019 792 [ |
[ 19680.05] 19680.05
Ausgleichs-Saldo:
Benutzer: hauser Mutdatum: 17.07.12
Datensatz: 4 lvonl » M) { Kein Filter j[—
m e uor v o I rroul. 40
Systemanforderungen Einfithrung Unterstiitzung
» Windows PC’s ab Version > Datenmigration: Bestehende » Dank modernem Fernwartungs-
Windows XP, lokale Clients o- Daten kdnnen mit einer Daten- konzept kdnnen wir lhnen rasch
der thin Clients mit Zugang auf migration in ALABIN tibernom- Unterstitzung gewdhren
inal- A - men werden . .
Terminal-Server oder Citrix Me » Mit dem optionaler Wartungs-

taframe,

Microsoft Office Professional ab
Version 2007 (Word, Outlook,
Access)

Ab ca. 10—15 User MS SQL Ser-
ver empfohlen

Mit unserer Einflihrungsunter-
stltzung fihren wir Sie rasch,
effizient und sicher und auf die
Beddrfnisse lhres Unterneh-
mens abgestimmt zum Projekt-
erfolg

Zusatzliche Informationen finden Sie im Internet unter www.alabin.ch

Anderungen vorbehalten V15

vertrag fiir neue Programmver-
sionen und Hotline erreichen
Sie hohen Investitionsschutz

STAUB E CONSULTING

Alpenstrasse 5d - CH 3066 Stettlen
Tel. +41 3193170 57

Internet: www.staubconsulting.ch
E-Mail: sales@staubconsulting.ch




